
Министерство образования Самарской области
Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального образования

Самарской области
«Региональный социопсихологический центр»

«УТВЕРЖДАЮ»
Директор ГБУ ДПО "Региональный

„социопсихологический центр"

Ё Т.Н. Клюева

. с 20 22.2 года
фах

ОТЧЕТ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

(САМООБСЛЕДОВАНИИ)
Государственного бюджетного учреждения дополнительного

профессионального образования Самарской области
«Региональный социопсихологический центр»

за 2024 год

Самара 2025

1



2 
 

РАЗДЕЛ 1. «ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ» 

 

Региональный социопсихологический центр (далее – Центр) создан 

приказом Главного управления образования Администрации Самарской 

области от 31.03.2000 № 92-од и решением департамента по управлению 

государственным имуществом Самарской области от 20.06.2000 № 312 путем 

реорганизации в форме выделения из Самарского института повышения 

квалификации и переподготовки кадров работников образования структурного 

подразделения – Регионального центра социопсихологических исследований и 

диагностики в системе образования.  

Центр является правопреемником Самарского института повышения 

квалификации и переподготовки кадров работников образования по правам и 

обязанностям реорганизованного юридического лица в соответствии с 

разделительным балансом.  

Приказом департамента образования и науки от 06.06.2003 года № 204-од 

Государственное образовательное учреждение «Региональный 

социопсихологический центр» переименовано в «Государственное 

образовательное учреждение дополнительного профессионального образования 

(повышения квалификации) специалистов – центр повышения квалификации 

«Региональный социопсихологический центр».  

Приказом министерства образования и науки Самарской области от 

15.11.2011 года № 742-од и приказом министерства имущественных отношений 

Самарской области от 20.11.2011 года № 4298 утверждена новая редакция 

Устава Государственного бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) 

специалистов – центра повышения квалификации «Региональный 

социопсихологический центр». 

Приказом министерства образования и науки Самарской области от 

31.12.2015 года №524-од и приказом министерства имущественных отношений 

Самарской области от 01.02.2016 года №88 Государственное бюджетное 

образовательное учреждение дополнительного профессионального образования 

(повышения квалификации) специалистов – центр повышения квалификации 

«Региональный социопсихологический центр» переименовано в 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального 

образования Самарской области «Региональный социопсихологический центр» 

и утверждена новая редакция Устава. 

 

1.1 Учетная карта учреждения 

 
Полное наименование учреждения:  

Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального 

образования Самарской области «Региональный социопсихологический центр» 

Сокращенное наименование учреждения:  

ГБУ ДПО «Региональный социопсихологический центр» 

Юридический адрес 443111, г. Самара, Московское шоссе, 125-А 

Почтовый адрес 443034, г. Самара, ул. Металлистов, 61-А 

Телефон/факс 931-55-08 
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Адрес электронной почты rspc@63edu..ru 

Адрес официального сайта www.rspc-samara.ru  

Руководитель учреждения Клюева Татьяна Николаевна 

Главный бухгалтер Апресашвили Светлана Геннадиевна 

ОГРН 1036300894035 

Дата присвоения ОГРН 06.03.2003 г. 

Дата постановки на учет в 

налоговом органе 

31.05.2021 г. 

Место постановки на учет ИФНС России по Промышленному району г. Самары 

ИНН/КПП 6319070476/ 631901001 

ОКПО 54026941 

ОКОНХ  

ОКТМО 36701335000 

ОКФС 13 (собственность субъектов Российской Федерации) 

ОКОПФ 75203 

ОКОГУ 2300223 (органы управления образования субъектов 

Российской Федерации)  

ОКВЭД Основной: 85.42.9 (Образование дополнительное 

профессиональное) 

Дополнительный: 72.20 (Научные исследования и 

разработки в области общественных и гуманитарных наук) 

 

 

1.2. Основным видом деятельности Центра является образовательная 

деятельность: 

 реализация дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации; 

 предоставление консультационных и методических услуг; 

 административное обеспечение деятельности организации; 

 организация и проведение научно-исследовательских работ; 

 экспертиза; 

 консультативная деятельность; 

 информационно-методическая деятельность; 

 организационно-методическая деятельность; 

 опытно-экспериментальная и мониторинговая деятельность; 

 учебно-методическая деятельность; 

 психолого-педагогическое и социально-педагогическое сопровождение 

субъектов образовательной деятельности; 

 комплексное психолого-педагогическое и медико-социальное 

сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Иные виды деятельности: 

 реализацию дополнительных профессиональных программ 

профессиональной переподготовки; 

 реализацию дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ; 

 реализацию программ профессионального обучения; 

 координацию и методическое обеспечение деятельности специалистов, 

mailto:rspc@63edu..ru
http://rspc-samara.ru/
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оказывающих психолого-педагогическую, медицинскую и социальную 

помощь;  

 оказание услуг по информационно-сервисному обеспечению (кино- и 

видеофильмы, компьютерные обучающие и контролирующие программы и т.д.) 

в области психологии, социальной педагогики, социологии, дефектологии; 

 подготовку, выпуск и распространение различных видов печатных и 

электронных изданий, в частности: непериодических, сериальных, 

периодических, продолжающихся изданий; моноизданий, сборников, 

дайджестов; текстовых изданий, альбомов, наглядных пособий; научных, 

научно-популярных, производственно-практических, учебных изданий; 

массовых, популярных изданий, а также изданий для детей и юношества. 

 осуществление деловых контактов в Российской Федерации и за ее 

пределами с российскими и зарубежными организациями и учреждениями, 

международными научными организациями, а также с российскими и 

иностранными гражданами, заключение соглашений и контрактов по вопросам, 

связанным с деятельностью Центра; 

 осуществление взаимодействия с российскими и зарубежными фондами, 

общественными организациями, средствами массовой информации; 

 осуществление мониторинга потребностей в предоставлении психолого-

педагогической и медико-социальной помощи на территории Самарской 

области; 

 осуществление прямых связей с научно-исследовательскими 

организациями, образовательными организациями системы непрерывного 

профессионального образования Российской Федерации и иностранных 

государств; 

 формирование информационного банка данных об организациях, 

предоставляющих психолого-педагогическую и медико-социальную помощь; 

 обеспечение организационного и информационно-методического 

сопровождения аттестации руководящих и педагогических работников Центров 

психолого-педагогической и медико-социальной помощи на территории 

Самарской области; 

 создание и развитие информационной структуры на основе модемной 

связи и других средств телекоммуникации; 

 организация и координация обеспечения нового содержания 

образования, инновационных образовательных технологий и методик обучения, 

в том числе, и в форме дистанционного обучения; 

 изучение, обобщение и распространение опыта лучших педагогов-

психологов, социальных педагогов, создание информационной базы данных об 

инновационных психолого-педагогических технологиях; 

 формирование специализированной медиатеки (библиотека, видео- и 

аудиотека, компьютерные базы данных и другие) в области психологии, 

социологии, социальной педагогике, дефектологии. 

 сдача в аренду имущества Центра; 

 долевое участие в деятельности других учреждений (в т.ч. 

образовательных) и организаций; 



5 
 

 оказание оздоровительных услуг; 

 оказание услуг по проведению, организации и обслуживанию ярмарок, 

выставок, конференций, семинаров, совещаний, круглых столов, конкурсов, 

включая конкурсы профессионального мастерства, культурно-массовых и 

других мероприятий; 

 экскурсионное и культурно-массовое обслуживание, организация 

досуговой деятельности, включая проведение театрально-зрелищных, 

спортивных, культурно - просветительских, развлекательных и праздничных 

мероприятий; 

 спортивно-оздоровительные и другие тематические мероприятия. 

 

 

1.3. Иные виды деятельности учреждения, приносящие доход 

Виды платных дополнительных услуг: 

 проведение прикладных научных исследований в области психологии, 

социологии, социальной, коррекционной педагогике и дефектологии; 

 выполнение экспериментальных научных разработок в области 

психологии, социологии, социальной, коррекционной педагогике и 

дефектологии; 

 психолого-медико-педагогическое обследование детей; 

 оказание консультационных, информационных и маркетинговых услуг в 

установленной сфере деятельности (в том числе и через Интернет);  

 рецензирование учебных, учебно-методических и дидактических 

пособий, программ; 

 оказание услуг по копированию, сканированию, распечатке документов; 

 предоставление библиотечных услуг лицам, не являющимся 

сотрудниками Центра или слушателям; 

 оказание услуг по проведению, организации и обслуживанию ярмарок, 

выставок, конференций, семинаров, совещаний, круглых столов, олимпиад, 

конкурсов, культурно-массовых и других мероприятий; 

 выполнение художественных, оформительских и дизайнерских работ; 

 выполнение работ по программному, компьютерному обеспечению; 

 подготовка, тиражирование и реализация планов и программ, пособий 

по основным направлениям деятельности Центра, других учебно-методических 

разработок; 

 организация досуговой деятельности, включая проведение театрально-

зрелищных, спортивных, культурно-просветительских, развлекательных и 

праздничных мероприятий. 

 

 

1.4. Целью деятельности учреждения является: 

 удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, 

профессиональное развитие человека, обеспечение соответствия его 

квалификации меняющимся условиям профессиональной деятельности и 

социальной среды; 
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 повышение качества предоставляемых образовательных услуг в области 

психологии, социологии, социальной педагогики; 

 содействие образовательным организациям Самарской области в 

создании комфортной развивающей образовательной среды, гарантирующей 

охрану и укрепление физического, психического, психологического и 

социального здоровья обучающихся; 

 обеспечение реализации федеральной и региональной образовательной 

политики в области психологии, социологии, социальной, коррекционной 

педагогики и дефектологии. 

 

 

1.5. Учреждение осуществляет свою деятельность на основании: 

- лицензии (серия 63Л01 № 0002258, регистрационный номер 6789, выдана 

министерством образования и науки Самарской области 12 мая 2016 года); 

- свидетельства о постановке на учет в ИФНС по Промышленному району 

г. Самары, поставлена на учет в соответствии с положениями Налогового 

кодекса Российской Федерации 18 июля 2000 г. (серия 63 № 006213295); 

- листа записи Единого государственного реестра юридических лиц за 

основным государственным номером 2166313312560  от  26.02.2016 г. (выдано 

ИФНС по Красноглинскому району г. Самары); 

 

 

1.6. Штатная численность работников учреждения по состоянию на 

01.01.2024 года. 

Источник 

финансирова-

ния 

Кол-во 

штатных 

должностей, 

ед. 

Кол-во штатных единиц, 

участвующих в 

выполнении гос. задания, 

из них: 

Кол-во штатных единиц, не 

участвующих в выполнении гос. 

задания, из них: 

педагогичес-

кие  

работники 

прочий 

персонал 

педагогичес-

кие  

работники 

административно-

хозяйственный 

персонал 

Субсидии на 

выполнение 

гос. задания 
348,59 290 23,59 - 35 

 

 

1.7. Фактическая численность работников учреждения по состоянию на 

01.01.2024 года. 

Источник 

финансирова-

ния 

Кол-во 

штатных 

должностей, 

ед. 

Кол-во штатных единиц, 

участвующих в 

выполнении гос. задания, 

из них: 

Кол-во штатных единиц, не 

участвующих в выполнении гос. 

задания, из них: 

Педагоги-

ческие  

работники 

прочий 

персонал 

педагогичес-

кие  

работники 

административно

-хозяйственный 

персонал 

Субсидии на 

выполнение 

 гос. задания 
285 233 20 - 32 
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1.8. Фактическая численность работников учреждения по состоянию на 

31.12.2024 года. 

Источник 

финансирования 

Кол-во 

штатных 

должностей, 

ед. 

Кол-во штатных 

единиц, участвующих в 

выполнении гос. 

задания, из них: 

Кол-во штатных единиц, не 

участвующих в выполнении гос. 

задания, из них: 

педагогичес-

кие  

работники 

прочий 

персонал 

педагогичес-

кие  

работники 

административно-

хозяйственный 

персонал 

Субсидии на 

выполнение  

гос. задания 
294 243 18 - 33 

 

 

1.9. Средняя заработная плата работников учреждения за отчётный 

период составила 34080,98 рублей. 

 

 

1.10. Сведения о направлениях повышения квалификации 

работников образования. 

В период 2024 года Центр осуществлял повышение квалификации 

педагогических и руководящих работников образования Самарской области и 

регионов Российской Федерации по следующим направлениям: 

 реализация образовательных (просветительских) психолого-

педагогических программ для родителей; 

 сопровождение инклюзивного образования, включая психолого-

педагогическое сопровождение реализации адаптированной 

образовательной программы в рамках ФГОС обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 работа педагогов-психологов с эмоциональными переживаниями 

субъектов кризисных ситуаций; 

 профилактика аддиктивного и деструктивного поведения обучающихся в 

образовательной организации; 

 антикризисное сопровождение образовательных организаций, включая 

деятельность службы медиации, а также профилактику суицида и 

моббинга в школе; 

 особенности психологического консультирования субъектов 

образовательного процесса; 

 сопровождение обучающихся, находящихся в трудной жизненной 

ситуации; 

 сопровождение социокультурной адаптации несовершеннолетних из 

семей иностранных граждан; 

 особенности оказания психологической помощи обучающимся, 

пережившим насилие; 

 и др. 
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Повышением квалификации педагогических и руководящих работников 

образования занимается кафедра социально-гуманитарных наук Центра с 

привлечением штатных работников Центра и внешних совместителей. По 

каждому из перечисленных направлений проводились семинары, дискуссии, 

круглые столы. 

Курсы повышения квалификации организованы и проведены Центром в 

рамках государственного задания Министерства образования и науки 

Самарской области, на основе именного образовательного чека, а также на 

хозрасчётной основе по договорам с юридическими и физическими лицами.  

 

В течение 2024 года повышение квалификации в Центре прошли 1369 

педагогических и руководящих работников. При этом повышение 

квалификации работников образования обеспечивали 5 штатных работников 

Центра и 5 внешних совместителя из числа профессорско-преподавательского 

состава, из которых 5 человек (50,0%) имеют ученую степень.    

Так, по государственному заданию Министерства образования Самарской 

области повышение квалификации в 2024 году прошли 689 педагогических 

работников по следующим программам:  

п. ГЗ. Наименование дополнительной профессиональной образовательной 

программы повышения квалификации 

Кол-во 

обученн

ых 

п. 2.1.5. «Психолого-педагогическое и социально-педагогическое просвещение 

родителей как условие развития их компетентности в вопросах воспитания» (1 

группа по 36 час.) 

19 

п. 3.2.2. «Использование психолого-педагогических технологий в профилактике 

аддиктивного поведения обучающихся» (1 группа по 36 час.) 
22 

п. 5.1.1. «Особенности реализации адаптированной основной общеобразовательной 

программы начального и основного общего образования для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья» (5 групп по 72 час.) 

107 

п. 5.1.2. «Психолого-педагогическое сопровождение реализации адаптированной 

основной общеобразовательной программы начального и основного общего 

образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» (2 

группы по 72 час.) 

37 

п. 6.2.3. «Применение базовых знаний нейропсихологии в работе педагога-

психолога дошкольной образовательной организации» (2 группы по 36 час.) 
42 

п. 6.2.4. «Психолого-педагогическое сопровождение детей с ограниченными 

возможностями здоровья в дошкольной образовательной организации» (2 группы 

по 36 час.) 

47 

п. 9.2.1. «Использование психологических техник в повышении профессиональных 

компетенций у педагогов-психологов в сфере стрессоустойчивости как ресурса 

успешного развития обучающихся»  

(3 группы по 36 час.) 

68 

п. 9.2.2. «Особенности оказания психологической помощи обучающимся, 

пережившим насилие»  

(1 группа по 36 час.) 

23 

п. 9.2.3. «Психолого-педагогическое сопровождение социокультурной адаптации 

несовершеннолетних иностранных граждан в условиях образовательной 

организации» (3 группы по 36 час.) 

64 
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По именным образовательным чекам (далее – ИОЧ) обучено 680 человек 

из числа педагогических и руководящих работников области. В 2024 году по 

ИОЧ были востребованы следующие программы повышения квалификации: 

ИОЧ: Наименование дополнительной профессиональной образовательной 

программы повышения квалификации 

Кол-во 

обученных 

ID: 2266.  Тема: Психолого-педагогическое сопровождение деятельности 

службы медиации в условиях образовательной организации. 

Тип: Вариативный (36 час.). 

272 

ID: 1238.  Тема: Психологическая помощь учащимся подросткового возраста, 

находящимся в трудных жизненных ситуациях. 

Тип: Вариативный (36 час.). 

78 

ID: 2018.  Тема: Психокоррекция личностного развития детей дошкольного 

возраста методом сказкотерапии. 

Тип: Вариативный (36 час.). 

48 

ID: 2066.  Тема: Взаимодействие педагога дополнительного образования с 

родителями учащихся как мотивационный ресурс образовательной 

деятельности. 

Тип: Вариативный (36 час.). 

234 

ID: 2196. Тема: Техники психологического консультирования в 

образовательной организации. 

Тип: Вариативный (36 час.). 

48 

ИТОГО: 680 

 

Дополнительно образовательные услуги Центра востребованы 

специалистами других областей на платной основе (по договорам возмездного 

оказания образовательных услуг), а также в соответствии с лицензионными 

договорами. 

Так, на хозрасчётной основе в 2024 году повышение квалификации 

прошли 22 специалиста муниципальных КДН и ЗП Камчатского края по 

программе:  

 «Деятельность комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 

в системе профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних» (36 часа) – 22 человека. 

 

п. 9.2.4. «Психолого-педагогические приёмы и техники по профилактике 

деструктивного поведения обучающихся в образовательной организации» (5 групп 

по 36 час.) 

121 

п. 9.2.5. «Организация деятельности педагогических работников по 

социокультурной адаптации несовершеннолетних иностранных граждан в условиях 

образовательной организации» (6 групп по 24 час.) 
139 

ИТОГО: 689 
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РАЗДЕЛ 2. «РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ» 

 

2.1. Показатели финансового состояния учреждения (в руб.). 

 
 

наименование показателя на 31.12.2024 

1. НЕФИНАНСОВЫЕ АКТИВЫ 

 

балансовая стоимость нефинансовых активов, всего 8 621 466,70 

из них:  

1.1 общая балансовая стоимость недвижимого имущества 

Самарской области, всего 
2 297 795,39 

в том числе:  

1.1.4 остаточная стоимость недвижимого имущества 

Самарской области 
862 952,83 

1.2.общая балансовая стоимость движимого имущества 

Самарской области, всего 
6 323 671,31 

в том числе:  

1.2.1 общая балансовая стоимость особо ценного движимого 

имущества 
1 087 266,88 

1.2.2 остаточная стоимость особо ценного движимого 

имущества 
33 958,95 

2. ФИНАНСОВЫЕ АКТИВЫ 

2. финансовые активы, всего  

из них:  

7452.1 дебиторская задолженность по доходам, полученным за 

счет средств областного бюджета, всего: 
203 389 000,00 

2.2 дебиторская задолженность по выданным авансам, 

полученным за счет средств областного бюджета, всего: 
12 741,88 

2.2.1 по выданным авансам на услуги связи 7 338,20 

2.2.2 по выданным авансам на транспортные услуги 0,00 

2.2.3 по выданным авансам на коммунальные услуги 5 403,68 

2.2.4 по выданным авансам на услуги по содержанию 

имущества 
0,00 

2.2.6 по выданным авансам на прочие услуги 0,00 

 

 

2.2. В 2024 г. расчеты по недостачам не производились. 
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2.3. В период с 01.01.2024 г. по 31.12.2024 г. доходы Центра от оказания 

платных услуг (выполненных работ) составили 1 283 102,40 руб., в том числе: 

 
№ 

п/п 

наименование сумма доходов (руб.) 

1 платные образовательные услуги (проведение хозрасчетных 

семинаров, проведение внешних экспертиз, редакционные 

услуги) 

77000,00 

2 реализация продукции и услуг, связанных с образовательной 

деятельностью повышения квалификации именной 

образовательный чек 

1 206 102,40 

ИТОГО: 1 283 102,40 

 

 

2.4. Цены (тарифы) на платные услуги (работы) в отчетном периоде не 

повышались, оставаясь на уровне 2014 г. 

 

2.5. Общее количество потребителей, воспользовавшихся 

образовательными услугами (работами) учреждения в отчетном периоде 

составило: 

 

№ Наименование потребителей Общее количество 

Слушатели, обученные за счёт бюджетных ассигнований 

субъекта Российской Федерации (Самарской области) 

1. 
Педагогические работники, обученные согласно 

государственному заданию (24 часов) 139 

2. 
Педагогические работники, обученные согласно 

государственному заданию (36 часов) 406 

3. 
Педагогические работники, обученные согласно 

государственному заданию (72 часа) 144 

5. 
Педагогические работники, обученные в рамках именного 

образовательного чека (36 часов) 680 

Слушатели, обученные за счёт средств юридических и физических лиц 

6. 
Педагогические работники, обученные за счёт средств 

юридических лиц (платные образовательные услуги) 
22 

7. 
Педагогические работники, обученные за счёт средств 

физических лиц (платные образовательные услуги) 
- 

ИТОГО: 1391 

 

 

2.6. В период с 01.01.2024г. по 31.12.2024 г. внешние контрольные 

мероприятия в Центре не проводились. 
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В ходе осуществления мероприятий внутреннего контроля – ежегодной 

инвентаризации – недостач и хищений не выявлено. 

 

 

2.7. Расшифровка поступлений средств бюджета в разрезе поступлений, 

предусмотренных планом: 

 
направление План (руб.) Факт (руб.) 

1. Нормативные затраты на оказание бюджетным учреждением 

государственных услуг (работ) 
101 460 556,88 101 460 556,88 

2. Затраты по осуществлению ежемесячных денежных выплат 

педагогическим работникам (в том числе руководящим 

работникам, деятельность которых связана с образовательным 

процессом) образовательных учреждений, находящихся в 

ведении Самарской области, в целях содействия их 

обеспечению книгоиздательской продукцией и 

периодическими изданиями 

334 000,00 334 000,00 

3. Затраты на приобретение основных средств  0,00 0,00 

4. Затраты по осуществлению ежемесячной денежной выплате 

в размере 5000 (пяти тысяч) рублей молодым, в возрасте не 

старше 30 лет, педагогическим работникам, принятым на 

работу по трудовому договору по педагогической 

специальности, отнесенной к профессиональной 

квалификационной группе должностей педагогических 

работников, утвержденной приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении 

профессиональных квалификационных групп должностей 

работников образования», в учреждения, являющиеся 

основным местом их работы, в течение года после окончания 

ими высшего или среднего специального учебного заведения 

по направлению подготовки «Образование и педагогика» или в 

области, соответствующей преподаваемому предмету 

54 371,00 54 371,00 



13 
 

5. Затраты  осуществлению ежемесячной денежной выплаты в 

размере 10000 (десяти тысяч) рублей молодым, в возрасте не 

старше 35 лет, педагогических работников, принятых на работу 

по трудовым договорам на должности, которые указаны в 

подразделе 2 раздела I номенклатуры должностей 

педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, должностей руководителей 

образовательных организаций, утвержденной постановлением 

Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 N 225 "Об 

утверждении номенклатуры должностей педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, должностей руководителей образовательных 

организаций" (далее - педагогические должности), в 

государственное образовательное учреждение или 

муниципальное общеобразовательное и дошкольное 

образовательное учреждение, являющееся основным местом их 

работы, после окончания ими образовательной организации 

высшего или среднего профессионального образования  

58 330,00 58 330,00 

5. Затраты по осуществлению на осуществление ежемесячных 

денежных выплат в размере 5 000 (пяти тысяч) рублей на 

ставку заработной платы педагогам-психологам 

государственных учреждений Самарской области 

8 828 038,47 8 828 038,47 

6. Затраты на оплату широкополосного доступа учреждений к 

сети Интернет с использованием средств контентной 

фильтрации информации государственным (областным) 

образовательным учреждениям, расположенным на 

территории Самарской области, в том числе детям-

инвалидам, находящимся на индивидуальном обучении и 

получающим общее образование в дистанционной форме в 

государственных (областных) образовательных учреждениях, 

расположенных на территории Самарской области 

137 040,00 137 040,00 

7. Затраты на организацию и проведение научно-

практического семинара «Опыт работы и перспективы 

развития региональной психологической службы» 

60 000,00 60 000,00 

8. Затраты на осуществление в марте, сентябре 2024 года 

единовременной денежной выплаты в размере 10 000 (десяти 

тысяч) рублей на ставку заработной платы педагогическим 

работникам государственных образовательных учреждений 

Самарской области и государственных бюджетных учреждений 

Самарской области - центров психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи, муниципальных 

дошкольных образовательных организаций, а также 

муниципальных общеобразовательных организаций, 

реализующих основные общеобразовательные программы 

дошкольного образования, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования и общеобразовательные 

программы дополнительного образования детей. 

 

 

 

7 511 000,00 7 511 000,00 
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9. Затраты по исполнению вынесенных в отношении 

учреждений судебных актов, исполнительных документов, 

постановлений органов, осуществляющих федеральный 

государственный надзор, о назначении административных 

наказаний, а также постановлений судебного пристава-

исполнителя о взыскании исполнительского сбора 

1 241,93 1 241,93 

10. Затраты на выплату отпускных работникам 

государственных учреждений Самарской области, в том числе 

на возмещение затрат 
680 472,45 680 472,45 

Итого 119 125 050,73 119 125 050,73 

 

 

 

 

 

 

2.8 Расшифровка плановых и фактических выплат в разрезе поступлений,  

предусмотренных планом (в руб.). 

 

 

КОСГУ 

субсидии на выполнение 

государственного задания 
субсидии на иные цели 

средства от 

предпринимательской 

деятельности 

 

 
план факт план факт план факт 

211 заработная 

плата 76 453 809,03 76 453 809,03 13 158 433,74 13 158 433,74 695 312,00 695 312,00 

212 прочие 

выплаты 0,00 0,00   14 700,00 14 700,00 

213 начисления 

на выплаты по 

оплате труда 
23 189 253,91 23 189 253,91 3 973 778,18 3 973 778,18 209 985,00 209 985,00 

 489304,94 489304,94 180419,33 

221 

услуги связи 
64 920,64 64 920,64 137 040,00 137 040,00 79 000,00 79 000,00 

222 

Транспортные 

услуги 

40 000,00 40 000,00     

223 

Коммунальные 

услуги 

194 000,00 194 000,00   9 435,19 9 435,19 

224 

Арендная плата 

за пользование 

имуществом 

0,00 0,00     

225 

услуги по 

содержанию 

имущества 

559 661,08 559 661,08   43 016,36 43 016,36 
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226 прочие 

работы, услуги 558 279,70 558 279,70   46 200,00 46 200,00 

227 Страхование 

4 100,00 4 100,00   4 135,22 4 135,22 

266 Социальные 

пособия и 

компенсации 

персоналу в 

денежной форме 

331 717,36 331 717,36     

290 прочие 

расходы 28 000,00 28 000,00 51 241,93 51 241,93   

310 

увеличение 

стоимости 

основных 

средств 

0,00 0,00   44 000,00 44 000,00 

340 

увеличение 

стоимости 

материальных 

запасов 

370 815,16 370 815,16 10 000,00 10 000,00 137 318,63 137 318,63 

итого: 101 794 556,88 101 794 556,88 17330493,85 17330493,85 1 283 102,40 1 283 102,40 
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РАЗДЕЛ 3 «ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ГОСУДАРСТВЕННОГО ИМУЩЕСТВА, 

ЗАКРЕПЛЕННОГО ЗА УЧРЕЖДЕНИЕМ» 

 

 

наименование показателя 

Значение 

показателя на 

начало 

отчетного 

периода 

Значение 

показателя на 

конец 

отчетного 

периода 

1. общая балансовая (остаточная) стоимость 

недвижимого имущества, находящегося у 

учреждения на праве оперативного управления 

2 297 795,39  

(893 754,43) 

 

2 297 795,39  

(862952,83) 

 
2. общая балансовая стоимость земельных участков, 

находящихся у учреждения на праве оперативного 

пользования 

0 0 

3. общая балансовая (остаточная) стоимость 

недвижимого имущества, находящегося у учреждения 

на праве оперативного управления и переданного в 

аренду 

0 0 

4. общая балансовая (остаточная) стоимость 

недвижимого имущества, находящегося у учреждения 

на праве оперативного управления и переданного в 

безвозмездное пользование 

0 0 

5. общая балансовая (остаточная) стоимость движимого 

имущества, находящегося у учреждения на праве 

оперативного управления 

6 279 671,31 

(14 975,23 

6323671,31 

(53068,95) 

6. общая балансовая (остаточная) стоимость движимого 

имущества, находящегося у учреждения на праве 

оперативного управления и переданного в аренду 

0 0 

7. общая балансовая (остаточная) стоимость движимого 

имущества, находящегося у учреждения на праве 

оперативного управления и переданного в безвозмездное 

пользование 

0 0 

8. общая площадь объектов недвижимого имущества, 

находящегося у учреждения на праве оперативного 

управления 

410 (кв.м.) 410 (кв.м.) 

9. общая площадь земельных участков, находящихся у 

учреждения на праве постоянного (бессрочного) 

пользования 

0 0 

10. общая площадь объектов недвижимого имущества, 

находящегося у учреждения на праве оперативного 

управления и переданного в аренду 

0 0 

11. общая площадь объектов недвижимого имущества, 

находящегося у учреждения на праве оперативного 

управления и переданного в безвозмездное 

пользование 

0 0 

12. количество объектов недвижимого имущества, 

находящегося у учреждения на праве оперативного 

управления 

1 1 
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13. количество земельных участков, находящихся у 

учреждения на праве постоянного (бессрочного 

пользования) 

0 0 

14. объем средств, полученных в отчетном году от 

распоряжения в установленном порядке имуществом, 

находящимся у учреждения на праве оперативного 

управления 

0 0 

15. общая балансовая (остаточная) стоимость 

недвижимого имущества, приобретенного 

учреждением в отчетном году за счет средств, 

выделенных министерством учреждению на 

указанные цели 

0 0 

16. общая балансовая (остаточная) стоимость 

недвижимого имущества, приобретенного 

учреждением в отчетном году за счет доходов, 

полученных от платных услуг и иной приносящей 

доход деятельности 

0 0 

17. общая балансовая (остаточная) стоимость особо 

ценного движимого имущества, находящегося у 

учреждения на праве оперативного управления 

1 087 266,88 

(48 010,83) 

1 087 266,88 

(33958,95) 

 

 

 

 




