
Тема:  

«Мониторинг психолого-педагогического обеспечения образовательных 

организаций» 

Основание: Госзадание МОиН Самарской области (п.2.4.1.).  

Ответственный от МОиН – А.А. Ан  

Руководитель: Т.Н. Клюева, Л.А. Карамаева 

Исполнители: Ю.А. Грачёв, В.В. Ссорин 

План исследования утверждён на заседании учёного совета ГБУ ДПО 

«Региональный социопсихологический центр» 14 февраля 2022 года. 

Объект исследования: служба психолого-педагогического обеспечения 

образования в Самарской области. 

Предмет исследования: кадровое обеспечение службы психолого-

педагогического обеспечения образования в Самарской области, наличие 

вакансий специалистов в образовательных организациях.  

Обоснование актуальности: 

Одним из основных показателей состояния службы психолого-

педагогического обеспечения образования является её обеспеченность 

специалистами, в соответствии с имеющимися нормативами. 

Систематический мониторинг позволяет отслеживать и своевременно 

реагировать на ухудшение доступности качественной психолого-

педагогической помощи участникам образовательного процесса. 

Цель исследования: мониторинг состояния службы психолого-

педагогического обеспечения образования в Самарской области.  

Задачи исследования: 

1. Изучить обеспеченность образовательных организаций Самарской 

области педагогами-психологами, социальными педагогами, учителями-

логопедами, учителями-дефектологами, тьюторами. 

2. Периодически отслеживать изменения в обеспеченности 

указанными специалистами образовательных организаций Самарской 

области, обновляя имеющиеся сведения. 

Методы исследования:  

Статистический анализ данных. Статистические данные, о кадровой 

обеспеченности, собираются при помощи Excel-форм, разработанных 

специалистами лаборатории практической психологии в системе 

образования.  



Данные предоставляются ответственными специалистами от 

территориальных управлений МОиН Самарской области и департаментов 

образования г.о. Самара и г.о. Тольятти.  

Исследовательская база: все государственные и муниципальные 

образовательные организации Самарской области.  

Сроки: Информация обновляется поквартально 4 раза в год и 

предоставляется в ГБУ ДПО «Региональный социопсихологический центр» 

до 15 марта, 15 июня, 15 сентября, 15 декабря.  

Этапы исследования: 

1. Сопровождение заполнения статистических форм о кадровой 

обеспеченности психологической службы (февраль-декабрь) 

2. Предоставление информации в МОиН, территориальные 

управления и департаменты о ходе мониторинга поквартально в течении 

года. 

Отчётные документы: аналитическая справка для МОиН Самарской области, 

предоставляется в декабре 2022 года. 

 

Исп.  

Грачёв Ю.А., начальник лаборатории практической психологии в системе 

образования ГБУ ДПО «РСПЦ» (ygrachev@yandex.ru)  
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